
                                                                               

　   　令 和 ８ 年 度 佐 賀 県 警 察 職 員     

          （ 情 報 技 術 職 員 ）  採 用 選 考 案 内         

                                                          佐 賀 県 警 察 本 部 

 

　　　情報技術職員の採用選考を次のとおり実施します。 

  

 　受 付 期 間 　令和８年４月21日（火）～６月５日（金） 

                                            　 

 　選  考  日 　令和８年６月27日（土） 

                   

 　採用予定日　 令和９年４月１日

 

　 １　選考職種、採用後の職、採用予定人員等 

選考職種 採用後の職 採用予定人員 職務内容

   　警察本部において、警察情報シス

情報技術職員
 

主事級
 

１人程度
 テムの開発・運用・保守、情報セキ

ュリティの維持管理等の業務に従事

します。

 

   ２　受験資格 

年　齢 平成９年４月２日から平成21年４月１日までに生まれた人

 独立行政法人情報処理推進機構が実施する 

 「基本情報技術者試験」以上の資格を有する人 

  資　格 　※　資格については、選考日前日までに合格し、選考日当日に当該資格の

　　合格証書等の写しを持参・提出してください。 

　　　なお、試験に合格された方で、合格証書の発行がされていない場合は、

　　疎明する資料（受験票の写し等）を提出してください。

 次のいずれかに該当する場合は、受験できません。 

 　○　日本の国籍を有しない人 

 　○　地方公務員法第16条に該当する人 

その他 　　・拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行が終わるまで又はその執行を受けることが

　　　なくなるまでの人 

　　・佐賀県職員として懲戒免職の処分を受け、その処分の日から２年を経過しない人 

　　・人事委員会又は公平委員会の委員の職にあって、地方公務員法第60条から第63条



　　　までに規定する罪を犯し刑に処せられた人 

　　・日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その

　　　他の団体を結成し、又はこれに加入した人

 

３　選考の日時・場所 

　⑴　日時 

　　　令和８年６月27日（土）　午後１時　　　集合 

　　　　　　　　　　　　　　　午後５時頃　　終了（予定） 

　　　※　受験者が多数の場合は、試験を２日間に分けて実施する可能性があります。 

　　　　　日程の変更については、申込締切後に通知します。 

　⑵　場所 

　　　佐賀市松原一丁目１番16号　佐賀県警察本部 

 

４　選考方法及び内容 

 

経歴評定 　採用選考申込書記載の経歴等につき、書類審査を行います。

論文試験
 　文章による表現力、課題に対する理解力等について記述試験を

(50点)
行います。  

　試験時間は60分です。

   
専門試験

 　情報処理技術等に関する専門的知識、能力等について、多肢選

(100点)
択式の筆記試験を行います。 

　試験時間は90分です。

個別面接Ⅰ 　主に人物について、個別面接により試験を行います。 

(100点)   面接時間は30分程度です。

個別面接Ⅱ
 　主に職に必要な専門的知識等について、個別面接により試験を

(100点)
行います。 

　面接時間は30分程度です。

 　就業可能な身体の状況にあるかを医師の意見をもとに判定しま

身体検査 す（指定の身体検査票の提出を求めます。ただし、検査料は個人

の負担となります。）。

受験資格等調査 　採用選考申込書記載事項の真偽等について調査します。

 

５　最終合格者の決定方法 

    最終合格者は、上記の各試験の結果を合計した総合得点(350点満点)の高得点順に決

　定します。 

　　 ※　申込書等の記載事項に虚偽又は不正があるときは、試験の結果にかかわらず不合格とします。 



 

６　合格者発表 

　⑴　令和８年７月中旬を予定しています。 

  ⑵　佐賀県警察Webサイトに合格者の受験番号を掲載するほか、合格者には文書で通知

　　します。 

 

７　待遇 

　⑴　採用時期 

　　　採用は、令和９年４月１日採用の予定です。 

　⑵　給与 

　　　県条例、規則の規定に基づき、年齢や職務経験等を勘案して決定します。 

　　　その他各種手当（扶養手当、通勤手当、特殊勤務手当、時間外勤務手当、期末・勤

　　勉手当等）を条件に応じて支給します。 

　　　給与例：新規大学卒業者の初任給【約221,600円】 

　⑶　勤務時間等 

　　　原則として、１日７時間45分（午前８時30分～午後５時15分）です。 

　　　休日・休暇は、週休２日制のほか、年次休暇、夏季休暇、慶忌休暇等があります。 

 

８　受験手続 

　⑴　採用選考申込書等の入手 

　　ア　Webサイトからのダウンロード 

　　　　佐賀県警察本部Webサイトから「採用選考申込書」の様式をダウンロードし、印

　　　刷して使用してください。 

　　　　※　採用選考申込書は、普通紙(A4ｻｲｽﾞ)に印刷してください。 

　　　　　　　　　　　　　　　【佐賀県警WebサイトQRコード】　→　　　　　　 

　　イ　郵送による請求 

　　　　封筒の表面に「佐賀県警察職員（情報技術職員）採用選考申込書請求」と記載し

て郵送してください。 

　　　　その際、必ず、返信用封筒（角形２号封筒(33.2㎝×24㎝程度）、140円切手貼付）を同封

　　　してください。 

　　　　宛先：〒840-8540　佐賀市松原一丁目１番16号　 

　　　　　　　　　　　　　　佐賀県警察本部警務部人材育成課採用係　行 

　⑵　申込方法 

　　ア　持参の場合（締切：締切日の午後５時まで） 

　　　　受付期間内の平日午前８時30分から午後５時まで受け付けます。 

    イ　郵送の場合（締切：締切日当日の消印有効） 

　　　　封筒の表に「佐賀県警察職員（情報技術職員）受験申込み」と朱書きし、簡易書

留郵便等の確実な方法で郵送してください。　　　 

　⑶　提出書類 

　　　持参・郵送にかかわらず、下記の書類各１部を提出してください。 

 

・　採用選考申込書  

　　所定の様式に必要事項を記入し、申込前６か月以内に撮影した上半身、無  

　帽、背景無地の写真を貼付したもの。  



・　住民票抄本（３か月以内に取得した原本）  

　　本人分のみで、本籍及び個人番号（マイナンバー）は不要です。  

　⑷　受験申込後の手続 

ア　受験票の交付 

　　受験票は受付締切後に各受験者宛に郵送します。 

　　その際、「面接カード」と「身体検査票」を同封します。 

　　なお、６月15日（月）までに受験票等が送付されない場合は、速やかに佐賀県警

　　　察本部警務部人材育成課採用係まで連絡してください。 

イ　面接カードの提出 

　　面接カードは、個別面接Ⅰ・Ⅱ時に面接員の資料となるものです。 

　　楷書で丁寧に記載していただき、６月22日（月）までに返信用封筒にて郵送し

　てください。 

 

９　試験結果の開示 

　　試験結果については、以下の内容について情報の提供を受けることができます。 

　　情報提供を希望される場合は、受験者本人であることを証明する書類（受験票、運転

　免許証、学生証等）を持参の上、平日の午前８時30分から午後５時までの間に佐賀県警

　察本部へ直接おいでください。 

　　（試験結果の情報提供は、受験者本人以外の人はできません。） 

開示内容 開示時期 開示場所

総合得点及び順位 合格発表の日から１か月間
 佐賀市松原一丁目１番16号 

佐賀県警察本部

 

10　備考 

　⑴　注意事項 

　　　試験会場への車両の持ち込みはできませんので、公共交通機関等を利用して来場し

　　てください。 

　⑵　採用選考の延期について 

　　　大雨等の自然災害によっては、採用選考を延期する場合がありますので、佐賀県警

　　察Webサイトを必ず確認してください。 

 

 

　　　　　　　　　　　　　　　　　《受験問い合わせ先：申込書等提出先》 

 

         　　　　　　　　　      　佐賀県警察本部警務部人材育成課採用係  

 　　　　　　　　　　　　　　　　　〒840-8540  佐賀市松原一丁目１番16号 

      　　　　　　　　             　          電話(代表)　0952(24)1111 

 


